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VERBALE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

J:N

Oggi 20 giugno 2022 alle ore 09:00 e convocato il Consiglio Direttivo dell'associazione Medici per
la Pace ODV per deliberare sul seguente ordine del giorno:

1) Approvazione bilancio dell'esercizio 2021 e documenti connessi.

2) Approvazione Conto Preventivo 2022.

3) Convocazione assemblea dei soci.

4) Varie ed eventuali.
Sono presenti tutti i membri del Consiglio che risulta validamente costituito. Assume la Presidenza
Fabrizio Abrescia, che chiama a fungere da Segretario Manuela Veronesi.
Il Tesoriere Giancarlo Brunello da lettura dei documenti che compongono il bilancio dell'esercizio
2021, e segnatamente: lo Stato Patrimoniale al 31.12.2021, il Rendiconto Gestionale dell’esercizio
2021, la Relazione di Missione, il Bilancio Sociale ed il Conto Preventivo 2022,
Il Consiglio, preso atto dei documenti illustrati, ne prende visione e con voto unanime li approva e
delibera di convocare in teleconferenza 1’assemblea dei soci in prima convocazione il giorno
30/06/2022 alle ore 22:00 ed in seconda convocazione martedi 05/07/2022 ore 15:00 con il seguente
ordine del giorno: approvazione Bilancio 2021 e documenti accompagnatori; Bilancio Sociale 2021;
Rinnovo cariche sociali; Nomina a sindaco e revisore dei conti; Tesseramento sociale 2022,

Null'altro essendovi a deliberare, la riunione si chiude alle ore 10,30.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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MEDICI PER LA PACE ODV - VERONA

BILANCIO 2021 - VERBALE ASSEMBLEA DEL 5 LUGLIO 2022

Oggi 05 luglio 2022 alle ore 15,00, essendo andata deserta la prima convocazione per il giorno 30
giugno 2022, presso la sede sociale e convocata in seconda convocazione ed in modalita telematica

I’assemblea dei soci con il seguente ordine del giorno:
e bilancio 2021 e documenti accompagnatori;
 bilancio sociale 2021,

e rinnovo cariche sociali;
e nomina organo di controllo;
o tesseramento 2022;

varie ed eventuali.

Sono collegati personalmente o per delega n. 11 soci sugli aventi diritto. Presiede il Presidente

Fabrizio Abrescia, che chiama a fungere da Segretario la Vicepresidente Manuela VVeronesi.

Il Presidente invita il Consigliere Giancarlo Brunello ad illustrare il Bilancio dell’esercizio 2021,
redatto secondo i nuovi schemi previsti per gli ETS, con i relativi allegati, ivi compreso il Conto
Preventivo 2022. Questi da lettura dei dati contenuti nello Stato Patrimoniale, nel Rendiconto
Gestionale, nella Relazione di Missione, della Relazione del Revisore Unico, nonché del Bilancio
Sociale 2021. Viene illustrato anche il Conto Preventivo 2022. Dopo alcuni chiarimenti sui dati
illustrati, 1l Presidente pone ai voti I’approvazione del bilancio 2021, delle relative relazioni e del

conto preventivo 2022, che vengono approvati all’'unanimita dai soci collegati.

Si procede quindi all'elezione per il rinnovo del Consiglio Direttivo, essendo trascorso un triennio

dalla sua nomina. I soci all'unanimita deliberano la riconferma dei consiglieri uscenti nelle persone di



Fabrizio Abrescia, Manuela Veronesi e Giancarlo Brunello, con le medesime cariche attualmente

ricoperte.

Passando alla trattazione del punto 4) dell’ordine del giorno il Presidente comunica che I’ente per
due esercizi consecutivi ha superato i limiti di cui all’art. 30 del D.Lgs. 117/17 (codice terzo settore)
pertanto si rende necessario procedere alla nomina dell’organo di controllo; il presidente propone di
nominare 1’organo di controllo monocratico nella persona del Dott. Davide Niccoli revisore legale
iscritto al MEF. Dopo ampia discussione 1’assemblea all’'unanimita delibera di nominare 1’organo di
controllo monocratico nella persona del Dott. Davide Niccoli con studio in Viale Carlo Pepoli 82
Bologna il quale rimarra in carica per tre esercizi ovvero sino all’approvazione del bilancio al
31/12/2023. L’assemblea delibera inoltre di stabilire il compenso dell’organo di controllo in euro

2.000,00 annui oltre cassa di previdenza ed iva di legge.

L’assemblea inoltre delibera di sottoporre il bilancio annuale a revisione contabile volontaria al fine
di ottenere la certificazione del bilancio e quindi affida I’incarico di revisione contabile del bilancio
per gli esercizi 2021 - 2022 e 2023 al Dott. Davide Niccoli per un compenso di euro 1.500 oltre a

cassa di previdenza ed iva di legge per ogni anno.

Infine, I’assemblea delibera all’'unanimita di riconfermare per 1’anno 2022 il costo della tessera di
adesione all’associazione in Euro 30,00 (trenta/00) demandando al Consiglio Direttivo di decidere

eventuali variazioni. Di ci0 viene redatto il seguente verbale.

IL PRES&EI\\ITE IL SEGRETARIO
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BILANCIO SCHEMA ETS MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA
Registrazioni fino al 31-12-2021 Regime Contabile Ordinario
Schema Bilancio ETS Versione tassonomia ETS

STATO PATRIMONIALE ATTIVO
B) IMMOBILIZZAZIONI

I - Immobilizzazioni Immateriali
3) Diritti di brevetto industriale e utilizzazione op. ingegno
100230 000 - software di proprieta
200260 000 - f.do amm. software di proprieta

Totale 3) diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione delle opere dell'ingegno
4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili
100375 000 - marchi
200390 000 - f.do amm. marchi

Totale 4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili
Totale immobilizzazioni immateriali
II- Immobilizzazioni materiali

3) Attrezzature
101080 000 - attrezzatura varia e minuta
101085 000 - stigliatura
201130 000 - f.do amm. attrezzatura varia e minuta
201135 000 - f.do amm. stigliatura

Totale 3) attrezzature
4) Altri beni
101220 000 - mobili e arredi
101225 000 - mobili e dotazioni di ufficio ordinarie

101280 000 - macchine ufficio elettroniche e computers

101285 001 - apparecchiature audiovisive
201240 000 - f.do amm. mobili e arredi

201245 000 - f.do amm. mobili e dotazioni di ufficio ordinarie

201300 000 - f.do amm. macchine ufficio elettroniche e computers

201305 000 - f.do amm. apparecchiature audio visive

Totale 4) altri beni
Totale immobilizzazioni materiali

Totale immobilizzazioni (B)

C) ATTIVO CIRCOLANTE

Il - Crediti

9) crediti tributari

Esigibili entro I'esercizio successivo
102710 000 - crediti per altre imposte da compensare (EE)
102710 001 - crediti da compensare DL 66/2014
102710 003 - crediti da compensare DL 3/2020
102745 000 - credito per imposta sost. su Debiti TFR (EE)
102755 000 - IRAP in acconto (EE)
102810 000 - erario c/ritenute su interessi attivi (EE)

Totale esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti tributari

12) Crediti verso altri

Esigibili entro I'esercizio successivo
103060 000 - crediti v/banche e istituti di credito (EE)
103070 000 - altri crediti (EE)

Codice Fiscale 93147060235
Tipo Reddito Impresa

31-12-2021

206,18
(206,18)
0,00

1.083,00
(772,65)
310,35
310,35

297,88
269,50
(297,88)
(269,50)
0,00

2.363,81
5.034,15
17.371,67
1.362,65
(1.972,25
(3.264,57
(12.246,09
(1.362,65
7.286,72

)
)
)
)

7.286,72
7.597,07

0,00
1.162,50
529,32
0,00
0,00
0,00
1.691,82

1.691,82

0,00
12.689,88



BILANCIO SCHEMA ETS MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA
Registrazioni fino al 31-12-2021 Regime Contabile Ordinario
Schema Bilancio ETS Versione tassonomia ETS

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

Totale esigibili entro I'esercizio successivo

IV - Disponibilita liquide
1) Depositi bancari e postali
103435 001 - c/c bancario UNICREDIT
103435 002 - c/c bancario BANCO BPM 166709
103435 003 - c/c paypal
103435 004 - c/c bancario UNICREDIT "conto mio dono"

103435 005 - c/c bancario BANCO BPM 5043
103435 006 - c/c bancario BANCA INTESA

103445 000 - c/c postale

103455 001 - carta di credito prepagata UNICREDIT

3) Denaro e valori in cassa
103485 001 - cassa Tesoriere
103485 002 - cassa Collaboratori

D) RATEI E RISCONTI
103550 000 - risconti attivi

Totale crediti verso altri

Totale crediti

Totale 1) depositi bancari e postali

Totale 3) denaro e valori in cassa
Totale disponibilita liquide

Totale attivo circolante (C)

Totale ratei e risconti (D)

Totale attivo

Codice Fiscale 93147060235
Tipo Reddito Impresa

31-12-2021
12.689,88

12.689,88
14.381,70

32.027,01
68.861,32
0,00
343,39
4.112,70
139.593,77
4.282,06
852,26
250.072,51

815,53
2.093,89
2.909,42

252.,981,93

267.363,63

735,18
735,18

275.695,88



BILANCIO SCHEMA ETS MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA
Registrazioni fino al 31-12-2021 Regime Contabile Ordinario
Schema Bilancio ETS Versione tassonomia ETS

STATO PATRIMONIALE PASSIVO
A) PATRIMONIO NETTO
Il - Patrimonio vincolato

2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
204026 000 - ETS: riserve vincolate per decisione organi istituzionali

Totale 2) Riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali
Totale Il - Patrimonio vincolato
Avanzo (disavanzo) d'esercizio
Avanzo (disavanzo) d'esercizio
Totale patrimonio netto

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
204500 000 - trattamento fine rapporto di lavoro sub.

Totale Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato (C)
D) DEBITI
9) Debiti tributari

Esigibili entro I'esercizio successivo

205045 001 - erario ¢/IRPEF su retribuzioni/compensi collaboratori

205060 000 - erario c/ritenute su redditi di lav. autonomo e assim. (EE)

205080 000 - erario c/imposta sostitutiva su rivalutazione TFR (EE)
205095 000 - debiti per IRAP (EE)

Totale esigibili entro I'esercizio successivo
Totale 9) debiti tributari
10) Debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
Esigibili entro I'esercizio successivo
205235 001 - debiti v/INPS dipendenti e collaboratori
205235 002 - debiti v/INPS collaboratori
205280 000 - debiti v/INAIL (EE)
205337 000 - debiti v/altri enti di assistenza sanitaria (EE)

Totale esigibili entro I'esercizio successivo
Totale 10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale
11) Debiti verso dipendenti e collaboratori

Esigibili entro I'esercizio successivo
260050 000 - ETS: debiti v/dipendenti e collaboratori

260055 000 - ETS: debiti v/collaboratori (EE)

Totale esigibili entro I'esercizio successivo
Totale 11) debiti verso dipendenti e collaboratori
12) Altri debiti

Esigibili entro I'esercizio successivo
205490 000 - altri debiti (EE)

Totale esigibili entro I'esercizio successivo
Totale 12) altri debiti
Totale debiti

E) RATEI E RISCONTI
205655 000 - risconti passivi

Totale ratei e risconti

TOTALE PASSIVO

Codice Fiscale 93147060235
Tipo Reddito Impresa

31-12-2021

154.300,36
154.300,36
154.300,36

(0,00)
154.300,36

8.843,28
8.843,28

2.924,76
198,00
12,85
1.547,35
4.682,96

4.682,96

4.656,00
(0,00)
26,21
(0,00)

4.682,21

4.682,21

8.199,94
(0,00)
8.199,94

8.199,94

4.477,64
4.477,64
4.477,64

22.042,75

90.509,49
90.509,49

275.695,88



BILANCIO SCHEMA ETS

Esercizio

Registrazioni fino al

Schema

MEDICI PER LA PACE ODV

2021/1 Dal 01-01-2021 Al

31-12-2021

31-12-2021 Partita IVA
Regime Contabile Ordinario

Bilancio ETS Versione tassonomia ETS

RENDICONTO GESTIONALE
ONERI E COSTI
A) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci

760000 000 - ETS (IntGen): acquisto di merci e mat. di propaganda

760000 001 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san.

760000 002 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "Diritto al sorriso"

760000 004 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "We learn"

760000 014 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "Rifugiati"

760000 017 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "Giovani Dentro"

760010 000 - ETS (IntGen): acquisto di materie sussidiarie e di consumo

Totale 1) materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci

2) Servizi

760215 000 - ETS (IntGen): utenze

760220 000 - ETS (IntGen): assicurazioni

760230 004 - ETS: compensi occasionali "We learn"

760230 006 - ETS: compensi occasionali "Romania"

760230 010 - ETS: compensi occasionali "Re.te."

760230 017 - ETS: compensi occasionali "Giovani Dentro"

760235 002 - ETS: rimborsi spese "Diritto al sorriso"

760235 004 - ETS: rimborsi spese "We learn"

760235 007 - ETS: rimborsi spese "Musicare"

760235 014 - ETS: rimborsi spese "Rifugiati"

760235 016 - ETS: rimborsi spese "Stop TB"

760240 000 - ETS (IntGen): altri servizi

760240 001 - ETS: servizi sanitari

760240 002 - ETS: servizi sanitari "Diritto al sorriso"

760240 004 - ETS: servizi sanitari "We learn"

760240 014 - ETS: servizi sanitari "Rifugiati"

760240 050 - ETS: servizi internet

760240 051 - ETS: servizi e spese pubblicitarie

Totale 2) servizi

3) Godimento beni di terzi

760445 000 - ETS (IntGen): noleggi passivi

Totale 3) godimento beni di terzi

4) Personale

760645 001 - ETS: salari e stipendi/compensi collaboratori

760650 001 - ETS: oneri contributivi ed assistenziali

760655 000 - ETS (IntGen): accantonamento TFR

760660 000 - ETS (IntGen): altri costi per il personale dipendente

Totale 4) personale

7) Oneri diversi di gestione

761475 000 - ETS (IntGen): sopravvenienze passive

761480 000 - ETS (IntGen): imposte indirette e tasse

761485 000 - ETS (IntGen): altri oneri diversi di gestione

761485 001 - ETS: spese generali

761485 005 - ETS: spese generali "Dir.al sorr.Nepal"

761485 006 - ETS: spese generali "Romania"

31-12-2021

Codice Fiscale 93147060235
Tipo Reddito

Impresa

(1.180,00
(2.786,58
(4.052,86

(4.524,10

(695,80

(1.290,89
(14.639,32)

(3.225,35
(645,41
(1.500,00
(750,00
(95,60
(1.240,00
(1.017,00
(3.395,97
(962,88
1.250,73
1.300,83
3.551,53
4.098,50
1.052,00
6.825,00
6.126,00
1.645,29
(5.120,77

(
(
(
(
(
(
(
(

)
)
)
(109,09)
)
)
)

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

(43.802,86)

(535,04)
(535,04)

(87.422,52
(23.330,83
(5.649,26
(1.244,00

)
)
)
)

(117.646,61)

(11,30
(25,00
(150,00
(1.335,59
(12.756,12
(56.135,90

)
)
)
)
)
)



BILANCIO SCHEMA ETS

Esercizio

2021/1 Dal

Registrazioni fino al

Schema

Bilancio ETS

RENDICONTO GESTIONALE

761485 008 - ETS:

MEDICI PER LA PACE ODV

01-01-2021 Al
31-12-2021

31-12-2021 Partita IVA
Regime Contabile Ordinario

Versione tassonomia ETS

spese generali "Children in s.Nepal"

761485 012 - ETS:

spese generali "Pec (partner)"

761485 022 - ETS:

spese generali "Myanmar"

Totale 7) oneri diversi di gestione

Totale A) costi e oneri da attivita di interesse generale

B) COSTI E ONERI DA ATTIVITA' DIVERSE
2) Servizi

704245 000 - elaborazione dati/tenuta contabilita

704305 000 - emolumenti revisori (Titolari di P.IVA)

704420 000 - servizi bancari/postali

704430 000 - spese legali e notarili

704605 000 - vitto e alloggio (no rappresentanza)

Totale 2) servizi

3) Godimento beni di terzi
705335 000 - manut. e rip. su beni di terzi

5) Ammortamenti
706345 000 - amm.to marchi

706575 000 - amm.to mobili e arredi

Totale 3) godimento beni di terzi

706580 000 - amm.to mobili e dotazioni di ufficio ordinarie

706585 000 - amm.to macchine ufficio elettroniche e computers

Totale 5) ammortamenti

7) Oneri diversi di gestione

707340 000 - arrotondamenti passivi

707365 000 - spese di rappresentanza (beni)

707415 000 - costi indeducibili

PROVENTI E RICAVI
A) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI INTERESSE GENERALE

1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori
550000 000 - ETS (IntGen): proventi da quote associative

Totale 7) oneri diversi di gestione
Totale costi e oneri da attivita diverse

Totale oneri e costi

4) Erogazioni liberali

550160 001 - ETS:

Totale 1) proventi da quote associative e apporti dei fondatori

erogazioni liberali

550160 005 - ETS:

erogazioni liberali "Dir.al sorr.Nepal"

550165 001 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti

550165 002 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "Diritto al sorriso"

550165 004 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "We learn"

550165 005 - ETS

. erogazioni lib. vincolate da enti "Dir.al sorr.Nepal"

550165 006 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "Romania"

550165 007 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "Musicare"

550165 008 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "Children s.Nepal"

550165 010 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "Re.te"

550165 012 - ETS:

erogazioni lib. vincolate da enti "Pec (partner)"

550165 014 - ETS

. erogazioni lib. vincolate da enti "Rifugiati"

Codice Fiscale 93147060235
Tipo Reddito Impresa

31-12-2021
(15.680,00)
(507,00)
(2.000,00)
(88.600,91)

(265.224,74)

(3.222,75)
(1.903,20)
(803,83)
(364,78)
(222,80)
(6.517,36)

(197,60)
(197,60)

(108,30
(93,97
(367,37
(1.816,11
(2.385,75)

)
)
)
)

(8,47)

(95,00)
(20,00)
(123,47)
(9.224,18)
(274.448,92)

470,00
470,00

9.340,60
300,00
3.769,44
5.301,40
53.532,50
25.075,79
51.475,00
2.500,00
9.835,80
3.000,00
2.916,66
34.525,17



BILANCIO SCHEMA ETS MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA
Registrazioni fino al 31-12-2021 Regime Contabile Ordinario
Schema Bilancio ETS Versione tassonomia ETS

RENDICONTO GESTIONALE
550165 016 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "Stop TB"

550165 017 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "Giovani Dentro"
550165 019 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "EduCare"

Totale 4) erogazioni liberali

5) Proventi del 5 per mille
550220 000 - ETS (IntGen): proventi del 5 per mille

Totale 5) proventi del 5 per mille

7) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
550325 001 - ETS: prestazioni occ.di serv. a terzi

Totale 7) ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
10) Altri ricavi, rendite e proventi
550485 000 - ETS (IntGen): sopravvenienze attive
550485 001 - ETS: utilizzo riserve vincolate
550490 000 - ETS (IntGen): altri ricavi, rendite e proventi

Totale 10) altri ricavi, rendite e proventi
Totale ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
Avanzo (disavanzo) attivita di interesse generale
B) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DIVERSE

6) Altri ricavi, rendite e proventi
501955 000 - arrotondamenti attivi

Totale 6) altri ricavi, rendite e proventi
Totale ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
Avanzo (disavanzo) attivita diverse
C) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' DI RACCOLTA FONDI

2) Proventi da raccolte fondi occasionali
550640 001 - ETS: proventi da racc. f.di occ.

Totale 2) proventi da raccolte fondi occasionali

3) Altri proventi
550690 001 - ETS: ric.da eventi/vend.occ.

Totale 3) altri proventi
Totale ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
Avanzo (disavanzo) attivita di raccolta fondi
D) RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA' FINANZIARIE E PATRIMONIALI

1) Da rapporti bancari
550740 000 - ETS (AFinAPat): interessi attivi da rapporti bancari

Totale 1) da rapporti bancari

Totale ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali
Avanzo (disavanzo) attivita finanziarie e patrimoniali

Totale proventi e ricavi

Avanzo (disavanzo) d’esercizio prima delle imposte

Imposte
710895 000 - IRAP

Totale imposte

AVANZO (DISAVANZO) D'ESERCIZIO

Codice Fiscale 93147060235
Tipo Reddito Impresa

31-12-2021
10.941,00
15.000,00
11.542,50

239.055,86

17.500,91
17.500,91

60,00
60,00

3.972,00
12.642,11
247,40
16.861,51
273.948,28

8.723,54

7,07
7,07
7,07
(9.217,11)

817,31
817,31

3.849,00
3.849,00

4.666,31
4.666,31

191,61
191,61
191,61
191,61

278.813,27
4.364,35

(4.364,35)
(4.364,35)

(0,00)



SITUAZIONE CONTABILE
Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021
Registrazioni Dal

ATTIVITA'

13025000 - Dir.brevetto ind. e utiliz.opere ingegno
100230 000 - software di proprieta

13040000 - Marchi
100375 000 - marchi
13095000 - Attrezzature industriali e commerciali

101080 000 - attrezzatura varia e minuta

101085 000 - stigliatura

13105000 - Mobili e arredi
101220 000 - mobili e arredi

101225 000 - mobili e dotazioni di ufficio ordinarie

13110000 - Macchine d'ufficio

101280 000 - macchine ufficio elettroniche e computers

101285 001 - apparecchiature audiovisive

15100000 - Crediti tributari (EE)
102710 001 - crediti da compensare DL 66/2014

102710 003 - crediti da compensare DL 3/2020

15112000 - Crediti v/altri (EE-att.circ.)
103070 000 - altri crediti (EE)

15150000 - Depositi bancari e postali
103435 001 - ¢/c bancario UNICREDIT

103435 002 - c/c bancario BANCO BPM 166709

103435 004 - c/c bancario UNICREDIT "conto mio dono"

103435 005 - c/c bancario BANCO BPM 5043

103435 006 - c/c bancario BANCA INTESA

103445 000 - ¢/c postale

103455 001 - carta di credito prepagata UNICREDIT

15150010 - Denaro e valori in cassa

103485 001 - cassa Tesoriere

103485 002 - cassa Collaboratori

17000005 - Ratei e risconti attivi

Al
Al

31-12-2021

MEDICI PER LA PACE ODV

Partita IVA

Codice Fiscale 93147060235

Attivita 1 Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca

Regime Contabile Ordinario

Tipo Reddito Impresa

SITUAZIONE PATRIMONIALE

206,18
20618
1.083,00
1.083,00
567,38
297,88
269,50
7.397,96
2.363,81
5.034,15
18.734,32
17.371,67
1.362,65
1.691,82
1.162,50
529,32
12.689,88
12.689,88
250.072,51
32.027,01
68.861,32
343,39
4.112,70
139.593,77
4.282,06
852,26
2.909,42
815,53
2.093,89
735,18

PASSIVITA'

13025005 - F.do amm.brevetti ind. e opere ingegno
200260 000 - f.do amm. software di proprieta

13040005 - F.do amm. marchi
200390 000 - f.do amm. marchi

13095005 - F.do amm.attrezzature indust. e commer.

201130 000 - f.do amm. attrezzatura varia € minuta

201135 000 - f.do amm. stigliatura

13105005 - f.do amm. mobili e arredi
201240 000 - f.do amm. mobili e arredi

201245 000 - f.do amm. mobili e dotazioni di ufficio ordinarie

13110005 - F.do amm. macchine d'ufficio

201300 000 - f.do amm. macchine ufficio elettroniche e computers

201305 000 - f.do amm. apparecchiature audio visive

31025005 - ETS: Ris.vincol. decisione organi istit.

204026 000 - ETS: riserve vincolate per decisione organi istituzionali

35000000 - Trattamento fine rapporto di lavoro sub.
204500 000 - trattamento fine rapporto di lavoro sub.

37055000 - Debiti tributari (EE)

205045 001 - erario ¢/IRPEF su retribuzioni/compensi collaboratori

205060 000 - erario ¢/ritenute su redditi di lav. autonomo e assim. (EE)

205080 000 - erario c/imposta sostitutiva su rivalutazione TFR (EE)

205095 000 - debiti per IRAP (EE)

37060000 - Debiti v/istit.prev.e sicur.sociale (EE)
205235 001 - debiti v/INPS dipendenti e collaboratori

205280 000 - debiti v/INAIL (EE)

37065000 - Altri debiti (EE)
205490 000 - altri debiti (EE)

39000005 - Ratei e risconti passivi
205655 000 - risconti passivi

49100020 - ETS: Deb.v/dipendenti e collaborat.(EE)

206,18
206,18
772,65
172,65
567,38
297,88
269,50
5.236,82
1.972,25
3.264,57
13.608,74
12.246,09
1.362,65
154.300,36

154.300,36

8.843,28
8.843,28
4.682,96
2.924,76
198,00
12,85
1.547,35
4.682,21
4.656,00
26,21
4.477,64
4.477,64
90.509,49
90.509,49
8.199,94



SITUAZIONE CONTABILE MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA Codice Fiscale 93147060235
Registrazioni Dal Al Attivita 1 Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca
Regime Contabile Ordinario Tipo Reddito Impresa

103550 000 - risconti attivi 735,18 | 260050 000 - ETS: debiti v/dipendenti e collaboratori 8.199.94
TOTALE ATTIVITA' 296.087,65 TOTALE PASSIVITA' 296.087,65
PERDITA D'ESERCIZIO 0,00




SITUAZIONE CONTABILE
Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021
Registrazioni Dal Al

COSTI

73005000 - Costi per servizi
704245 000 - elaborazione dati/tenuta contabilita

704305 000 - emolumenti revisori (Titolari di P.IVA)

704420 000 - servizi bancari/postali

704430 000 - spese legali e notarili

704605 000 - vitto e alloggio (no rappresentanza)

73010000 - Costi per godimento beni di terzi
705335 000 - manut. e rip. su beni di terzi

73020000 - Amm.to delle immobilizzazioni immat.

706345 000 - amm.to marchi

73020005 - Amm.to delle immobilizzazioni materiali

706575 000 - amm.to mobili e arredi

706580 000 - amm.to mobili e dotazioni di ufficio ordinarie

706585 000 - amm.to macchine ufficio elettroniche e computers

73040000 - Oneri diversi di gestione
707340 000 - arrotondamenti passivi

707365 000 - spese di rappresentanza (beni)

707415 000 - costi indeducibili

81000000 - Imposte correnti
710895 000 - IRAP

88100000 - ETS (IntGen):Mat.prime,sussid,cons,merci
760000 000 - ETS (IntGen): acquisto di merci e mat. di propaganda

760000 001 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san.

760000 002 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "Diritto al sorriso"

760000 004 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "We learn"

760000 014 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "Rifugiati"

760000 017 - ETS: acquisto prod. di int.socio-san. "Giovani Dentro"

760010 000 - ETS (IntGen): acquisto di materie sussidiarie e di consumo

88100010 - ETS (IntGen): Servizi
760215 000 - ETS (IntGen): utenze

MEDICI PER LA PACE ODV

Partita IVA

Codice Fiscale 93147060235

Attivita 1 Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca

Regime Contabile Ordinario

Tipo Reddito Impresa

CONTO ECONOMICO

RICAVI

6.517,36 71020000 - Altri ricavi e proventi

3.222,75
1.903,20
803,83
364,78
222,80

197,60

197,60

108,30

108,30

2.277,45

93,97
367,37
1.816,11

123,47

8,47
95,00
20,00

4.364,35

4.364,35

14.639,32

1.180,00
2.786,58
4.052,86

109,09
4.524,10

695,80
1.290,89

43.802,86

3.225,35

501955 000 - arrotondamenti attivi

88000000 - ETS (IntGen):Prov.quote assoc./app.fond.
550000 000 - ETS (IntGen): proventi da quote associative

88000030 - ETS (IntGen): Erogazioni liberali
550160 001 - ETS: erogazioni liberali

550160 005 - ETS: erogazioni liberali "Dir.al sorr.Nepal"

550165 001 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti

550165 002 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "Diritto al sorriso"

550165 004 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "We learn"

550165 005 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "Dir.al sorr.Nepal"

550165 006 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "Romania"

550165 007 - ETS: erogazioni lib. vincolate da enti "Musicare"

550165 008 - ETS:

erogazioni lib.

vincolate da enti

"Children s.Nepal"

550165 010 - ETS:

erogazioni lib.

vincolate da enti

"Re.te"

550165 012 - ETS:

erogazioni lib.

vincolate da enti

"Pec (partner)"

550165 014 - ETS:

erogazioni lib.

vincolate da enti

"Rifugiati"

550165 016 - ETS:

erogazioni lib.

vincolate da enti

"Stop TB"

550165 017 - ETS:

erogazioni lib.

vincolate da enti

"Giovani Dentro"

550165 019 - ETS:

erogazioni lib

. vincolate da enti

"EduCare"

88000040 - ETS (IntGen): Proventi del 5 per mille
550220 000 - ETS (IntGen): proventi del 5 per mille

88000060 - ETS (IntGen): Ric.prest/cessioni a terzi

550325 001 - ETS: prestazioni occ.di serv. a terzi

88000090 - ETS (IntGen): Altri ricavi,rendite,prov.

550485 000 - ETS (IntGen): sopravvenienze attive

550485 001 - ETS: utilizzo riserve vincolate

550490 000 - ETS (IntGen): altri ricavi, rendite e proventi

88000160 - ETS (RacFon): Prov.raccolte fondi occas.

550640 001 - ETS: proventi da racc. f.di occ.

7,07
7,07

470,00
470,00

239.055,86
9.340,60
300,00
3.769,44
5.301,40

53.532,50
25.075,79
51.475,00

2.500,00
9.835,80
3.000,00
2.916,66

34.525,17
10.941,00
15.000,00
11.542,50

17.500,91

17.500,91

60,00
60,00
16.861,51

3.972,00

12.642,11

247,40
817,31
817,31



SITUAZIONE CONTABILE MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA Codice Fiscale 93147060235
Registrazioni Dal Al Attivita 1 Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca
Regime Contabile Ordinario Tipo Reddito Impresa

CONTO ECONOMICO

COSTI RICAVI
760220 000 - ETS (IntGen): assicurazioni 645,41 88000170 - ETS (RacFon): Altri proventi 3.849,00
760230 004 - ETS: compensi occasionali "We learn" 1.500,00 550690 001 - ETS: ric.da eventi/vend.occ. 3.849,00
760230 006 - ETS: compensi occasionali "Romania" 750,00 88000220 - ETS (AFinAPat): Da rapporti bancari 191,61
760230 010 - ETS: compensi occasionali "Re.te." 95,60 550740 000 - ETS (AFinAPat): interessi attivi da rapporti bancari 191,61
760230 017 - ETS: compensi occasionali "Giovani Dentro" 1.240,00
760235 002 - ETS: rimborsi spese "Diritto al sorriso" 1.017,00
760235 004 - ETS: rimborsi spese "We learn" 3.395,97
760235 007 - ETS: rimborsi spese "Musicare" 962,88
760235 014 - ETS: rimborsi spese "Rifugiati" 1.250,73
760235 016 - ETS: rimborsi spese "Stop TB" 1.300,83
760240 000 - ETS (IntGen): altri servizi 3.551,53
760240 001 - ETS: servizi sanitari 4.098,50
760240 002 - ETS: servizi sanitari "Diritto al sorriso" 1.052,00
760240 004 - ETS: servizi sanitari "We learn" 6.825,00
760240 014 - ETS: servizi sanitari "Rifugiati" 6.126,00
760240 050 - ETS: servizi internet 1.645,29
760240 051 - ETS: servizi e spese pubblicitarie 5.120,77
88100020 - ETS (IntGen): Godimento beni di terzi 535,04
760445 000 - ETS (IntGen): noleggi passivi 535,04
88100030 - ETS (IntGen): Personale 117.646,61
760645 001 - ETS: salari e stipendi/compensi collaboratori 87.422,52
760650 001 - ETS: oneri contributivi ed assistenziali 23.330,83
760655 000 - ETS (IntGen): accantonamento TFR 5.649,26
760660 000 - ETS (IntGen): altri costi per il personale dipendente 1.244,00
88100070 - ETS (IntGen): Oneri diversi di gestione 88.600,91
761475 000 - ETS (IntGen): sopravvenienze passive 11,30
761480 000 - ETS (IntGen): imposte indirette e tasse 25,00
761485 000 - ETS (IntGen): altri oneri diversi di gestione 150,00
761485 001 - ETS: spese generali 1.335,59

761485 005 - ETS: spese generali "Dir.al sorr.Nepal" 12.756,12




SITUAZIONE CONTABILE MEDICI PER LA PACE ODV

Esercizio 2021/1 Dal 01-01-2021 Al 31-12-2021 Partita IVA Codice Fiscale 93147060235
Registrazioni Dal Al Attivita 1 Altre attivita di assistenza sociale non residenziale nca
Regime Contabile Ordinario Tipo Reddito Impresa

761485 006 - ETS: spese generali "Romania" 56.135,90

761485 008 - ETS: spese generali "Children in s.Nepal" 15.680,00

761485 012 - ETS: spese generali "Pec (partner)" 507,00

761485 022 - ETS: spese generali "Myanmar" 2.000,00
TOTALE COSTI 278.813,27 TOTALE RICAVI 278.813,27
UTILE D'ESERCIZIO 0,00
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RELAZIONE DI MISSIONE ANNO 2021

Il bilancio dell’esercizio 2021, di cui la presente Relazione di Missione costituisce parte integrante
ai sensi dell’art. 13, c. 1, del D.Lgs. n. 117/2017, é redatto nel rispetto dei principi, dei criteri e degli
schemi di cui al Decreto Min. Lavoro e Politiche Sociali del 5 marzo 2020, ai sensi dell’art.13. comma
3, del D. Lgs. 3 luglio 2017, n. 117,. e al Principio Contabile OIC n. 35 e corrisponde alle risultanze
delle scritture contabili regolarmente tenute.

Esso & costituito: dallo Stato Patrimoniale; dal Rendiconto Gestionale e dalla presente Relazione di
Missione, che & destinata ad illustrare le poste di bilancio, 'andamento economico e finanziario
dell’ente e le modalita di perseguimento delle finalita statutarie ed ha I'obiettivo di fornire elementi
integrativi finalizzati a garantire un’adeguata informazione sull’'operato dell’associazione e sui
risultati ottenuti nell’anno, nella prospettiva del perseguimento della missione istituzionale.

INFORMAZIONI GENERALI

L’associazione si e costituita il 14 gennaio 2002 con scrittura privata registrata, cui hanno fatto
seguito successive modificazioni effettuate con atti notarili del 19 aprile 2007, 2 marzo 2017 e atto
pubblico del 21/10/2020. E stata iscritta come ONLUS al Registro Regionale del Veneto con Numero
di Classificazione VR0625 ed ha ottenuto il riconoscimento della personalita giuridica con atto della
Prefettura di Verona del 20 dicembre 2007 Prot. 6992/2007/Area IV.

’associazione, senza fine di lucro, ha finalita civiche solidaristiche e di utilita sociale, con particolare
riguardo al settore socio-sanitario. Lo statuto prevede |'esercizio delle seguenti attivita di interesse
generale, ricomprese tra quelle elencate nell’art. 5 del D. Lgs. 117/2017:

- interventi e servizi sociali ai sensi dell’art.1, commi 1 e 2, della legge 8.11.2000, n. 328, e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5.2.1992, n. 104, e alla legge
22.6.2016, n. 112, e successive modificazioni;

- interventi e prestazioni sanitarie;

- prestazioni socio-sanitarie di cui al D.P.C.M. 14.2.2001, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 129
del 6.6.2001, e successive modificazioni;

- educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28.3.2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

- formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

- cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11.8.2014, n. 125, e successive modificazioni,
nonché iniziative di solidarieta internazionale, anche mediante interventi di carattere straordinario;
- accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19.8.2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del D.Lgs. 3.7.2017, n. 117, e
successive modificazioni;

- promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;
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- promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al D.Lgs. 3.7.2017, n. 117, e successive
modificazioni, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco.

L’Ente ha provveduto all’adeguamento dello Statuto, ai sensi della normativa Terzo Settore, ed & in
attesa di essere iscritto di diritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

La sede legale di Medici per la Pace ODV & sita in Verona, Via G. Cotta 4, ed una sede operativa e
sita in Verona, Via Montorio 43. In entrambi i casi, Medici per la Pace ODV beneficia dell’utilizzo dei
locali in comodato gratuito.

REGIME FISCALE: I'associazione svolge esclusivamente attivita istituzionale e non commerciale e
pertanto e in linea con quanto previsto dall’Art. 79 comma 2 del D.Igs 117/2017.

MISSION: Medici per la Pace opera per:
e Migliorare le condizioni di salute, sociali ed educative delle popolazioni pit vulnerabili;
e Contrastare poverta, ignoranza, discriminazione e ingiustizia;
e Offrire servizi socio-sanitari a persone in stato di bisogno, senza alcuna distinzione di
nazionalita, etnia, cultura, sesso e religione.
L’associazione, per perseguire le finalita sopra definite, svolge le seguenti azioni:

o ricerca di ogni possibile forma di collaborazione sia a livello nazionale che
internazionale, che possa consentire di compiere missioni in qualsiasi parte del
mondo si renda necessario il proprio intervento;

o collaborazione con gli Organismi Internazionali, i Governi e le autorita costituite dei
Paesi oggetto di intervento, oltre che con gli Enti pubblici nazionali ed internazionali
per progetti di carattere umanitario;

o iniziative per informare ed educare il pubblico sulle proprie finalita ed attivita,
utilizzando qualunque mezzo di comunicazione;

o promozione di attivita di informazione dei volontari, attivita di studio, ricerca ed
organizzazione di corsi, seminari e convegni sugli argomenti di interesse
dell'organizzazione;

o svolgimento di tutte le attivita che possano facilitare il conseguimento dei fini
anzidetti, anche raccogliendo i fondi necessari;

o attivita di carattere sociale e sanitario rivolta alla popolazione emarginata e
bisognosa della Regione Veneto ed in tutto il territorio nazionale;

o attivita volte allo sviluppo e al miglioramento delle condizioni igieniche, sanitarie e
sociali anche nei Paesi meno avanzati, in spirito di collaborazione per il
raggiungimento del benessere fisico, mentale e sociale;

o assistenza alle persone colpite da eventi dannosi anche collettivi, come catastrofi
naturali e guerre;

o attivita di collaborazione e sostegno tecnico-professionale a favore di organizzazioni
italiane e straniere che condividono i fini istituzionali di Medici per la Pace ODV.
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SOCI E ORGANI SOCIALI: Nel corso dell’esercizio 2021 i soci iscritti, tutti classificabili come soci
ordinari, sono stati in numero di 15, mentre i volontari attivi sono stati in numero di 17.

Tuttiisoci ed i volontari sono impegnati a rispettare e consolidare i principi e valori etici ed operativi
promuovendo la solidarieta verso le popolazioni disagiate con azioni volte a migliorare il tenore di
vita, sostenere le azioni educative, fornire attivita e strumenti volti ad assicurare un’adeguata
assistenza sanitaria preventiva e terapeutica, intervenendo anche con adeguati programmi per
fronteggiare emergenze umanitarie, nel rispetto di ogni etnia, religione, credo politico.

La partecipazione dei soci, oltre che alle assemblee statutariamente previste, ha interessato tutta
la vita sociale. Va sottolineato che, a causa della pandemia Covid-19, nel corso dell’anno 2021 si e
spesso fatto ricorso ad incontri telematici.

Il Consiglio Direttivo uscente & formato da tre soci:
Fabrizio Abrescia, Presidente,

Manuela Veronesi, Vicepresidente,

Giancarlo Brunello, Consigliere.

Il Consiglio si riunisce con periodicita almeno bimestrale.

POSTE DI BILANCIO

Il bilancio & stato predisposto in conformita alle clausole generali, ai principi generali di bilancio e ai
criteri di valutazione di cui ai dettami del Codice Civile e ai principi contabili nazionali, in quanto
compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
degli Enti del Terzo Settore.

Sono stati rispettati i postulati del bilancio, procedendo come segue:

- Le valutazioni delle voci sono fatte con prudenza, indicando solo utili realizzati e rilevando
perdite anche se conosciute dopo la chiusura dell’esercizio;

- La valutazione delle voci é stata fatta nella prospettiva di continuazione dell’attivita, posto
che I'ente mostra risorse sufficienti per operare e rispettare le obbligazioni assunte nel
prossimo esercizio;

- Nellarilevazione e presentazione delle voci si € tenuto conto della sostanza dell’operazione;

- Sietenuto conto della competenza dell’esercizio per tutti gli oneri ed i proventi;

- Si & tenuto conto del rispetto del principio della costanza nei criteri di valutazione delle
singole poste;

- Crediti, disponibilita liquide e debiti sono esposti al loro valore nominale;

- Limposta IRAP & accantonata secondo il principio di competenza;

- Eventuali ratei e risconti sono stati determinati secondo il criterio della competenza
temporale dell’esercizio;

- Larilevanza dei singoli componenti € stata giudicata nel contesto complessivo del bilancio.

Non sono presenti componenti che ricadono sotto piu voci dello Stato Patrimoniale; non sono
state effettuate compensazioni e non si sono verificati casi eccezionali ex-art. 2423 Cod. Civ.,
guinto comma.



Q’\“.I31¢
S, \‘ - i i i MEDICI PER LA PACE ODV
S = Bilancio consuntivo 2021 .
= L Relazione di Missione Via G. Cofta 4
37131 - Verona

C.F. 93147060235

da diritdi alla salede

Poiché I'esercizio chiuso il 31 dicembre 2021 rappresenta il primo esercizio di applicazione delle
nuove regole per il settore, e possiede pertanto caratteristiche del tutto innovative, si € scelto
di non presentare il bilancio comparativo con I'esercizio 2020.

Si da evidenza che nel corso dell’esercizio considerato non sono stati riscontrati errori rilevanti.

ATTIVO

CREDITI VERSO SOCI
Non sono presenti crediti verso soci.

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Sono presenti immobilizzazioni immateriali per software di proprieta, gia interamente
ammortizzato, e i diritti di registrazione del marchio “MEDICI PER LA PACE”, con un valore
residuo da ammortizzare di€ 310, in base ad un piano di ammortamento parametrato al periodo
di durata del diritto.

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Le immobilizzazioni materiali sono composte da arredi e attrezzature d’ufficio per un costo
storico complessivo di € 26.700 e gia ammortizzate per un valore complessivo di € 19.413. ||
residuo da ammortizzare nei prossimi esercizi ammonta quindi ad € 7.287. | piani di
ammortamento sono stati effettuati applicando le tabelle dettate dalla vigente normativa
fiscale, ritenuta appropriata.

Non esistono beni immobili e non si ritengono applicabili né rivalutazioni né svalutazioni.
Movimenti delle immobilizzazioni:

Macchine d’Ufficio: Valore iniziale 18.548
Valore finale 18.734
Incremento 186
Fondo Ammortam. Iniziale 11.793
Finale 13.609
Incremento 1.816
Mobili e arredi Iniziale 5.552
Finale 12.950
Incremento 7.398
Fondo Ammortam. Iniziale 4.775
Finale 5.237
Incremento 462

Non si registra nessun’altra variazione, se non ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali
per € 108 e delle immobilizzazioni materiali per € 2.278

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE E SPESE IMMATERIALI SPECIFICHE.
Non sono presenti immobilizzazioni finanziarie e spese immateriali specifiche.
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ATTIVO CIRCOLANTE
L’attivo circolante e formato da:

- CREDITI: composti da Crediti tributari per € 1.692 e Crediti vari per € 12.690 relativi ad una
tranche di contributi relativi ad un progetto finanziato da Tavola Valdese accreditati a gennaio
2022 e concernenti I'esercizio chiuso il 31.12.2021. Non esistono crediti aventi durata superiore
a cinque anni.

- DISPONIBILITA LIQUIDE: sono composte da depositi bancari, conto corrente postale e carta di
credito prepagata per un ammontare complessivo di € 250.073, in gran parte concernenti
anticipazioni ricevute per spese da effettuare su progetti in corso o da avviare. A questi depositi
va aggiunto il denaro nelle casse della sede e del tesoriere per complessivi € 2.909.

- RISCONTI ATTIVI: sono presenti risconti per € 735 concernenti i premi di assicurazione RC e
infortuni per i volontari, anticipati nel corso del mese di dicembre 2021 sull’'annualita 2022.

Le entrate monetarie comprendono donazioni e contributi da privati ed enti, incassi da
convenzioni e proventi da eventi e del 5 per mille, quest’anno relativi alla sola annualita 2020.

PASSIVO

PATRIMONIO VINCOLATO: il patrimonio esistente, compreso il fondo iniziale, & stato
interamente vincolato alla realizzazione dei progetti sociali. Il valore iniziale era € 166.943, il
valore finale & € 154.300, essendo stata la differenza di € 12.642 utilizzata per copertura di
esuberi delle spese progettuali.

FONDO TFR: il Fondo TFR rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in
conformita alle leggi ed ai contratti vigenti. Alla fine del 2020 tale fondo ammontava ad € 6.901,
mentre al 31 dicembre 2021 ammonta ad € 8.843.

DEBITI: i debiti sono distinti in:

- Debiti Tributari per € 4.683;

- Debiti riferiti a ritenute su retribuzioni e compensi per € 3.136;

- IRAP di competenza per € 1.547;

- Debiti verso Istituti di Previdenza per € 4.682, riferiti ai contributi dovuti sulle retribuzioni e
collaborazioni;

- Debiti verso dipendenti e collaboratori per € 8.200, relativi alle retribuzioni e compensi dovuti
a dipendenti e collaboratori;

- Altri debiti per € 4.478, concernenti forniture, somministrazioni e prestazioni effettuate nel
corso dell’esercizio 2021 e fatturate/documentate nell’anno 2022.

RISCONTI PASSIVI: Ammontano ad € 90.509 e si riferiscono a riscossioni anticipate da donatori
per progetti pluriannuali. Nella determinazione della quota da rinviare ai futuri esercizi si &
tenuto conto del criterio temporale.
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RENDICONTO GESTIONALE

Nella presente sezione della Relazione di missione si fornisce il commento alle voci che, nel
bilancio dell’esercizio chiuso al 31.12.2021 compongono il Rendiconto gestionale.

COSTI ED ONERI DI INTERESSE GENERALE

Materie prime, sussidiarie e di consumo per € 12.754 sono riferite ad acquisti di materiali
impiegati nei vari progetti.

Servizi per € 43.803 sono relativi:

- utenze e spese gestionali della sede per € 9.067;

- spese di propaganda per € 5.121;

- servizi direttamente forniti ai beneficiari dei progetti realizzati per € 29.615.

Godimento beni di terzi per € 535 ¢ relativo al noleggio della stampante d’ufficio.

Personale per € 117.647 comprende le spese per dipendenti e collaboratori impiegati sia nei
diversi progetti sia nella gestione ordinaria.

Oneri diversi di gestione per € 88.601 comprende:

- spese in loco per il Progetto Diritto al Sorriso Nepal per € 12.756;

- spese in loco per il Progetto Salute Romania per € 56.136;

- spese in loco per il Progetto Children in Street Situations Nepal per € 15.680;

- spese in loco per il Progetto Myanmar per € 2.000;

- spese nazionali per il Progetto Poverta Educativa per € 507,

- spese varie della sede di Verona per € 3.522

COSTI ED ONERI ATTIVITA” DIVERSE

Sirilevano, pari ad un ammontare complessivo di € 9.224:

- costi per servizi vari (tenuta contabilita, emolumento revisore, servizi bancari e postali,
prestazioni notarili, spese di rappresentanza), per complessivi € 6.517;

- manutenzioni e riparazioni per € 198;

- ammortamenti immobilizzazioni materiali ed immateriali per € 2.386;

- spese varie per € 123.

COSTI ED ONERI ATTIVITA RACCOLTA FONDI

La sezione espone i componenti negativi e positivi di reddito derivanti dallo svolgimento delle
attivita di raccolta fondi di cui all'art. 7 del CTS svolta allo scopo di raccogliere i fondi necessari
per il finanziamento delle attivita di interesse generale.

Si precisa che I'attivita di raccolta fondi € esercitata in forma occasionale, in concomitanza di
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione.

In conformita a quanto previsto dall’art. 87 c.6 del CTS, per I'attivita di raccolta fondi & stato
redatto un apposito rendiconto, da cui risultano le entrate e le spese relative a ciascuna delle
celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione effettuate.

L’avanzo di gestione della presente sezione & pari a euro 4.666,31.
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TOTALE COMPLESSIVO COSTI ED ONERI: Le spese ed oneri sono ammontati a complessivi €
274.449,

RICAVI DI INTERESSE GENERALE

| proventi da quote associative per il tesseramento 2021 sono ammontati ad € 470.

Le erogazioni liberali ricevute da enti e soggetti privati sono ammontate a complessivi € 239.056,
cosi suddivise fra i vari progetti:

PROGETTO ENTE DONANTE

Diritto al sorriso Nepal € 25.376 Tavola Valdese

Diritto al sorriso ltalia €5.301 UCEBI, Fondazione Zanotto

We Learn € 53.533 Fondo di Beneficenza di Intesa Sanpaolo

Romania €51.475 Fondo di Beneficenza di Intesa Sanpaolo

Musicare € 2.500 Comune di Verona

Children Street Nepal € 9.836 Tavola Valdese

Re.Te. € 3.000 Unione Buddhista ltaliana

Rifugiati € 34.525 Presidenza del Consiglio dei Ministri

Stop TB €10.941 Tavola Valdese

Giovani Dentro € 15.000 Fondazione Cariverona

Pec €2.917 Fondazione Cariverona

Educare €11.542 UBI

Altro €13.109 Fondazione Cariverona, Fondazione Comunita
Veronese

Proventi del 5 per mille: nel 2021 sono stati riscossi € 17.501.

Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi
- Ricavi per prestazioni occasionali € 60.

Altri ricavi, rendite e proventi

- Sopravvenienze attive per 3.972 concernenti il bonus previdenziale connesso alla pandemia
Covid-19.

- Proventi diversi € 247.

- Utilizzo di quota delle Riserve vincolate € 12.642.

RICAVI DA ATTIVITA’ DIVERSE
Risultano € 7 per arrotondamenti.

RICAVI DA RACCOLTA FONDI
Sirilevano proventi da raccolte fondi occasionali per € 817 e da eventi per € 3.849, per un totale
di € 4.666,31.

RICAVI DA ATTIVITA” FINANZIARIE
Sirilevano interessi attivi da rapporti bancari per € 192.
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IMPOSTE
Grava sull’attivita dell’associazione I'imposta IRAP per € 4.364.

TOTALE COMPLESSIVO RICAVI E PROVENTI: i ricavi ed i proventi sono ammontati a complessivi
€274.449.

[l Bilancio chiude in pareggio.
DIPENDENTI E COLLABORATORI

Nel corso del 2021 sono risultati operativi nell’associazione n. 4 dipendenti, n 3 collaboratori
continuativi, n. 17 volontari; n. 2 volontari del Servizio Civile, n. 1 stagista.

Rispetto all’anno precedente si rilevano le seguenti variazioni: aumento del numero di
collaboratori continuativi (da n. 1 a n. 3) ed aumento del numero di volontari regolarmente
iscritti nel Registro dei Volontari.

Non si registrano differenze retributive significative tra lavoratori dipendenti, per finalita di
verifica del rispetto del rapporto uno a otto, di cui all’art. 16 D. Lgs. 117/2017 e segg., calcolati
sulla base della retribuzione lorda.

PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

In calce al rendiconto gestionale e riportato il prospetto dei costi e proventi figurativi riferiti
esclusivamente all’attivita di interesse generale svolta.

| costi e i proventi figurativi sono componenti economici di competenza dell'esercizio che non
rilevano ai fini della tenuta della contabilita, pur originando egualmente dalla gestione
dell'ente.

Per le prestazioni ricevute o eseguite, i costi e proventi figurativi sono valutati al fair value, in
guanto attendibilmente stimabile, secondo le indicazioni del principio contabile OIC 35.

Costi

| costi relativi alle attivita dei volontari iscritti nel registro di cui al c.1, art. 17 del D.Lgs.
n.117/2017 ammontano a euro 60.600,00 e sono determinati sulla base della retribuzione
oraria lorda prevista per la corrispondente qualifica dai contratti collettivi di cui all’art. 51 del
d.lgs. n. 81 del 15 giugno 2015.

Proventi

Nel determinare il valore dei proventi figurativi, si e fatto riferimento alla traduzione in termini
economici dell'apporto che i volontari forniscono attraverso lo svolgimento della propria
attivita personale, spontanea e gratuita, come stabilito dal DM 5-3-2020 (ovvero ai relativi costi
figurativi in quanto lo stesso non risulta facilmente individuabile).

Tra i proventi figurativi e stato quantificato:

- il valore dei servizi erogati a terzi, pari a euro 70.100,00, determinato sommando ai costi
relativi all'impiego dei volontari non occasionali i costi effettivamente sostenuti per
I’erogazione dei servizi
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COMPENSI AGLI ORGANI

| componenti del Consiglio Direttivo non hanno percepito alcun compenso per I'attivita svolta,
effettuata a titolo gratuito.

SPECIFICI AFFARI

Non sono presenti elementi patrimoniali o finanziari destinati ad uno specifico affare di cui
all’art. 10 del D. Lgs. 117/2017.

PARTI CORRELATE
Non esistono operazioni con parti correlate.
ANDAMENTO DELL’ASSOCIAZIONE

'adozione di misure di contenimento del contagio da SARS-CoV-2, a livello nazionale e con
particolare riguardo alla prima meta del 2021, non ha apportato particolari criticita alle attivita
progettuali dell’Associazione. Nei periodi caratterizzati da una maggiore circolazione di SARS-
CoV-2 (per esempio, nei mesi di gennaio, marzo ed aprile 2021), Medici per la Pace ha adottato
le misure previste di protezione individuale e collettiva (sia per operatori che per i beneficiari).
Sulla base dell’esperienza accumulata nel 2020, quando Medici per la Pace si trovo nella
condizione di apportare una riorganizzazione completa delle attivita e degli spazi a disposizione,
le attivita hanno subito solo una rimodulazione limitata in termini temporali, sia in Italia che
all’estero. La risposta all’emergenza sanitaria da SARS-CoV-2 nel periodo coperto dalla presente
Relazione puo essere sintetizzato come segue:

- riorganizzazione logistica degli spazi di intervento per garantire il distanziamento
interpersonale durante le attivita;

- adozione di misure di protezione individuale (per operatori e beneficiari);

- conversione delle attivita in presenza (es. training, affiancamenti) alla modalita online, ove
possibile, o di ricalendarizzazione delle stesse.

Le attivita associative, quali le Assemblee con le volontarie ed i volontari che collaborano con
continuita con Medici per la Pace, sono state adattate al nuovo contesto con un maggiore
ricorso alla modalita di discussione e ritrovo online.

Ad inizio del 2022 il panorama geopolitico internazionale € notevolmente peggiorato a causa
dell'invasione dell’'Ucraina da parte della Russia. Ciononostante, ad oggi, non si ravvisano
particolari criticita in termini di impatto sulle attivita in corso in Italia e all’estero. L'aumento dei
costi dovuto all'incremento dei prezzi delle materie prime ed energetiche non ha, ad oggi, avuto
alcun riflesso sulla sostenibilita dell’Associazione. Dal punto di vista delle fragilita sociali, invece,
I'aumento del costo della vita (con particolare riguardo ai prezzi dei beni alimentari ed
energetici) rischia di compromettere lo stato di benessere delle famiglie presenti sul territorio,
con un numero sempre maggiore di richieste a cui far fronte per la copertura delle spese relative
ad utenze, visite mediche gratuite, etc.
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DIRITTO AL SORRISO NEPAL

Il progetto “Himalayan Dental Mobile Camp”, realizzato grazie al contributo dei fondi 8 per mille
della Tavola Valdese, ha subito numerose interruzioni e rinvii a causa della pandemia da SARS-
CoV-2 in Nepal. Le attivita, che sono state in precedenza interrotte, sono riprese con una
rimodulazione importante che ha modificato I"'ambito geografico di intervento (dalle remote
vallate himalayane alla capitale Kathmandu), mantenendo inalterate la tipologia di attivita
previste (cure odontoiatriche gratuite per le persone che vivono in condizione di marginalita
sociale). Le spese sostenute nel periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita di
capofilaammontano a € 12.756,12.

CHILDREN IN STREET SITUATIONS — NEPAL

Il progetto ha supportato i bambini di strada di Kathmandu attraverso la fornitura di servizi
socio-sanitari ed educativi, realizzati presso dei centri di accoglienza e socializzazione gestiti sia
dal partner locale che dal capofila (Medici per la Pace ODV). L'obiettivo primario & stato quello
di iniziare un percorso di accompagnamento finalizzato al reinserimento di questi bambini nella
societa civile e, ove possibile, nelle famiglie di origine. Anche in questo caso, a causa
dell’emergenza sanitaria, le attivita hanno subito rallentamenti e sospensioni che sono stati
costantemente segnalati al donatore. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da Medici
per la Pace ODV in qualita di capofila ammontano a € 15.680,00.

SANATATE PENTRU TOTI / SALUTE PER TUTTI — ROMANIA

Nel corso del 2021 & terminata la seconda annualita del progetto “Sanatate pentru toti — Salute
per tutti” ed e stata rifinanziata la terza annualita. L'iniziativa si svolge ad Alba lulia, Romania,
ed e stata realizzata in collaborazione con un ente istituzionale e due enti operativi partner, a
beneficio di minori affetti da problematiche socio-sanitarie e in condizioni di marginalita sociale,
deprivazione economica e fragilita sanitaria. Il progetto, che prevede l'implementazione di
servizi dedicati a minori con gravi disfunzioni neuro-psicomotorie presso il Complexul de Servicii
Socio-Medicale “Maria Beatrice” ed una diversificazione di interventi a carattere socio-sanitario
presso il Centrul De Consiliere Si Sprijin Pentru Parinti Si Copii "Sfanta Maria”, ha risentito solo
parzialmente della pandemia, con brevi interruzioni e sospensioni. Le spese sostenute nel
periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita di capofila ammontano a €
56.885,90.

MYANMAR

Il progetto finanziato con fondi propri di Medici per la Pace ha contribuito a migliorare le
condizioni di vita della popolazione locale colpita dalla violenza militare a seguito del colpo di
stato del 1° Febbraio 2021. Al fine di rispondere ai bisogni emersi, Medici per la Pace ha
garantito beni di prima necessita alle famiglie rifugiate nella foresta, generi alimentari, acqua e
kit medici alla popolazione rifugiata nella foresta nel Kayin State, vicino al confine con la
Thailandia. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita
di capofilaammontano a € 2.000.

DIRITTO AL SORRISO
E proseguito anche nel 2021 il progetto per cure odontoiatriche a favore delle persone meno
abbienti, in base al protocollo d’intesa siglato con alcuni studi dentistici in Verona, che si &
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articolato coinvolgendo marginalita sociali, fragilita e/o persone che vivono in condizioni di
bisogno. Le attivita sono proseguite, anche se con le dovute limitazioni, anche nei periodi di
lockdown. Sono proseguite le collaborazioni con le cooperative e gli enti del territorio che gia
hanno stipulato accordi in anni precedenti e sono state stipulate nuove convenzioni che hanno
ampliato la platea dei beneficiari. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da Medici per
la Pace ODV in qualita di capofila ammontano a € 6.121,86.

GIOVANI DENTRO

E proseguito il progetto “Giovani dentro: insegnare ed imparare ad ogni etd”, con il sostegno
della Fondazione Cariverona, per sensibilizzare la popolazione anziana a perseguire uno stile di
vita sano ed equilibrato, attraverso: partecipazione attiva ad eventi di formazione ed
informazione (anche online); programma di musicoterapia con |'obiettivo di stimolare reazioni
positive e la socializzazione tra i partecipanti (con la realizzazione delle attivita sia in presenza
che online); promozione dello scambio intergenerazionale e I'acquisizione di esperienze e vissuti
delle persone anziane attraverso la creazione di una “Banca della Memoria”. Le spese sostenute
nel periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita di capofila ammontano a €
1.935,80.

STOP TB

Medici per la Pace, grazie ai fondi dell’8x1000 della Tavola Valdese e di Fondazione Cariverona,
realizza screening tubercolari a favore di persone senza fissa dimora e li segue in un eventuale
iter di cura. Favorisce inoltre la formazione igienico-sanitaria dei beneficiari e li accompagna
nella regolarizzazione della documentazione sanitaria

Il progetto realizza degli interventi di diagnosi precoce della TBC nei luoghi di aggregazione delle
persone senza dimora (come mense, dormitori, ecc.) per identificare eventuali forme aperte
della malattia e diminuire i rischi di contagio, garantendo il trattamento dei soggetti risultati
positivi. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita di
capofila ammontano a € 1.300,83.

WE LEARN

Il progetto, sostenuto dal Fondo di Beneficenza di Intesa Sanpaolo e dai fondi 8x1000
dell’Unione Buddhista Italiana ed iniziato nel 2019, ha avuto |'obiettivo di effettuare interventi
volti a combattere la poverta educativa ed i fenomeni di abbandono e dispersione scolastica a
Verona. Le attivita sono stata garantire sia in modalita in presenza che a distanza. Le spese
sostenute nel periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita di capofila ammontano
a€11.830,06.

PREVENZIONE EDUCATIVA DI COMUNITA

Anche per il progetto “Prevenzione educativa di comunita", che vede Medici per la Pace come
partner e che mira al potenziamento della rete di servizi e di soggetti della “comunita educante”,
con particolare attenzione ai nuclei famigliari che vivono in condizioni di emarginazione sociale,
si & dovuto ricorrere ad una rimodulazione delle attivita nel periodo primaverile, e ad una
successiva integrazione delle attivita con didattica a distanza/remoto. Anche in questo caso e
stata concessa una proroga della data di fine progetto. Le spese sostenute nel periodo di
riferimento da Medici per la Pace ODV in qualita di partner ammontano a € 507,00.
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RE.TE.

Il progetto ha lo scopo di creare una rete di collaborazione tra gli enti del terzo settore presenti
con le loro sedioperative nei quartieri prossime alla sede di Medici per la Pace, a
Verona. L'obiettivo della costruzione e del successivo consolidamento della rete & quello di
creare un sistema di riferimento che sia in grado di rispondere in maniera rapida e
multisettoriale alle situazioni di difficolta rilevate da ognuno dei membri della partnership,
ottimizzando e mettendo a sistema le competenze proprie di ogni ente nella presa in carico
globale della persona in condizione di disagio. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da
Medici per la Pace ODV in qualita di capofila ammontano a € 95,60.

MUSICARE

Il progetto, realizzato sia in presenza che online, ha avuto |'obiettivo di stimolare reazioni
positive e la socializzazione tra i partecipanti attraverso attivita di musicoterapia per persone
over-65 e affette da decadimento cognitivo. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da
Medici per la Pace ODV in qualita di capofila ammontano a € 2.500,00.

RIFUGIATI

Il progetto realizzato grazie ai fondi dell’8x1000 IRPEF accompagna i soggetti richiedenti e/o
titolari di protezione internazionale ad ottenere un adeguato accesso alle cure sanitarie ed ai
servizi sanitari di base. Inoltre, i beneficiari del progetto sono seguiti in un percorso di
inserimento lavorativo attraverso affiancamenti nella scrittura del CV e nella ricerca di
un'occupazione. Le spese sostenute nel periodo di riferimento da Medici per la Pace ODV in
qualita di capofila ammontano a € 11.900,83.

L’associazione non ha effettuato nel 2021 manifestazioni finalizzate alla raccolta di fondi
straordinaria. Si identificano come attivita di raccolta fondi ordinarie: i contatti diretti, 'utilizzo
dei social (Facebook), il sito Internet e la newsletter.

ALTRE INFORMAZIONI

In ottemperanza a quanto previsto dalla legge annuale per il mercato e la concorrenza (Legge 4
agosto 2017 n. 124) sul sito dell’associazione viene pubblicato entro i termini previsti il
documento con le informazioni relative a sovvenzioni, contributi, incarichi ricevuti nell’anno
precedente (se di importo superiore a 10.000 euro) da Pubbliche Amministrazioni.

Si evidenzia di seguito quanto e stato ricevuto nel corso dell’anno 2021 da parte di Pubbliche
Amministrazioni:

Denominazione del soggetto Somma incassata (per ogni Data di incasso o periodo di Causale

erogante singolo rapporto giuridico godimento dei vantaggi

sottostante) economici

. Musicare - Emergenza

Comune di Verona €2.500,00 11/03/2021 )
Covid-19
Presidenza del Consiglio dei OTTO PER MILLE IRPEF
€46.156,46 06/07/2021

Ministri ’ /07/ AR 104 2018
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dar dirit?i alla salede

Non si segnalano fatti di rilievo intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio.
IL CONSIGLIO DIRETTIVO

- Il Presidente -
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RELAZIONE DEL REVISORE CONTABILE
In relazione all'incarico conferitomi ho svolto la revisione contabile del bilancio di Medici
per la Pace OdV per il periodo annuale chiuso al 31 dicembre 2021.

La responsabilitd della redazione del bilancio compete agli amministratori mentre mia & la
responsabilita del giudizio professionale espresso sul bilancio basato sulla revisione

contabile.
Il mio esame & stato condotto secondo i principi di revisione predisposti dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili “ll controllo indipendente

negli Enti Non Profit” del 16 febbraio 2011. In conformita ai predetti principi e criteri la
revisione € stata pianificata e svolta al fine di acquisire ogni elemento necessario per
accertare se il rendiconto sia viziato da errori significativi e se risulti, nel suo complesso,
attendibile. Il procedimento di revisione comprende I'esame, sulla base di verifiche a
campione, degli elementi probativi a supporto dei saldi e delle informazioni contenuti nel
rendiconto nonché la valutazione dell’adeguatezza e della correttezza dei criteri contabili
utilizzati e della ragionevolezza delle stime effettuate dagli amministratori. Ritengo
pertanto che il lavoro svolto fornisca una ragionevole base per I'espressione del mio
giudizio professionale. Per quanto riguarda le spese sostenute all’estero sono stati
effettuati esclusivamente controlli documentali (con i relativi limiti dei documenti stessi) in
quanto eccessivi sarebbero stati i costi delle trasferte.

Per il giudizio relativo al bilancio d’esercizio precedente, i cui dati sono presentati ai fini
comparativi secondo quanto previsto dalla legge, si fa riferimento alla mia relazione
redatta in data 22 luglio 2021.

A mio giudizio il bilancio per il periodo annuale chiuso il 31 dicembre 2021 & conforme
alle norme che ne disciplinano i criteri di redazione; esso pertanto & redatto con
chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione contabile del patrimonio
e del risultato del periodo del’Associazione.

Bologna, 26 luglio 2022

Dott. Davide Niccoli

Davide Niccoli Dotore Commercialista Revisore legale
Viale Carlo Pepoli, 82 - 40123 - Bologna - T\F. +39 051 6151341
Pl. 01777931203 - C.F. NCCDVD6/TO8AQ44C

www.studioniccoli. it



